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Située dans le département de la Seine Saint Denis, la Ville de Villepinte, forte de ses 41 858 habitants 
au 1er janvier 2026, s’inscrit dans la dynamique de développement de la Métropole du Grand Paris, au 
sein de l’Etablissement Public Territorial Paris Terres d’Envol. Située au croisement des trois 
départements, Seine-Saint-Denis, Seine et Marne et Val d’Oise, notre collectivité est en pleine 
expansion économique autour de la zone Aérolians, du Parc International des Expositions de Villepinte 
et de l’aéroport international Roissy-Charles-de-Gaulle. 

 
 

La ville de Villepinte recrute :  

UN GESTIONNAIRE COMPTABLE (H/F) 
Filière Administrative – Cat C– Cadre d’emplois des Adjoints Administratifs Territoriaux 

 

La Direction des Finances assure la préparation, l’élaboration, l’exécution, l’analyse et la 

prospective financière. La direction est composée : 

• D’une directrice, 

• D’une adjointe à la directrice, 

• De 3 gestionnaires comptables chargées de l’exécution budgétaire et comptable, 

• D’une gestionnaire chargée de l’exécution budgétaire et comptable et suivi des recettes. 

Sous l’autorité hiérarchique du chef de service, vous avez pour mission principale de 

contribuer à l’exécution budgétaire des dépenses et des recettes. Vous aurez en charge 

l’exécution de la chaine comptable 

 

VOS MISSIONS : 

Mission 1 : Exécution budgétaire des dépenses et des recettes 

• Vérification des bons de commande et des engagements de dépenses, 

• Enregistrement des factures par voie dématérialisée, 

• Mandatement, 

• Emission des titres de recette, 

• Enregistrement et suivi financier des marchés publics, 

• Contrôler et valider les demandes de virement de crédits, 

• Contact avec les fournisseurs et la trésorerie, 

• Mise à jour des tableaux de bord comptable, 

• Dématérialisation des pièces justificatives des dépenses et des recettes, 

• Classement des pièces comptables, 

• Relance des factures auprès des services municipaux. 
 

Mission 2 : Suivi des régies d’avance et de recette 

• Rédaction des actes (décision, arrêté), 

• Contrôle, 

• Mandatement et émission des titres de recette. 
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Mission 3 : Conseiller, former et assister  

• Apporter aide et assistance aux référents comptables des différents services. 
 

Mission 4 : Suivi des associations 

• Mise à jour des tableaux de bord, 

• Vérification des liquidations et mandatement des subventions. 
 

CONTEXTE, CONDITIONS DE TRAVAIL ET MOYENS 

 

• Travail en open-space, 

• Travail de bureau, station assise prolongée /travail sur écran, 

• Rapidité d’exécution, 

• Importance de l’organisation : classement rigoureux et méthodologique,  

• Remplacement de collègue en cas d’absence. 
 

PROFIL RECHERCHE 

 

PRE REQUIS :  Formation et expérience professionnelle dans le domaine de la comptabilité   

Savoirs : 

• Connaissance des règles comptables et budgétaires 

• Connaissance de la nomenclature comptable M57 

• Notions de base des finances locales 

• Notion de base de la commande publique et des procédures de dépenses publiques 

• Applicatifs informatiques de gestion financière et bureautique 

Savoir-faire : 

• Apprécier la validité des pièces justificatives 

• Identifier et signaler un problème sur une opération comptable 

• Utiliser l’outil informatique 

• Respecter les délais réglementaires  
• Savoir rendre compte de son activité 
• Organiser son travail selon les priorités et les objectifs 

Savoirs être : 

• Discrétion professionnelle (confidentialité) et d'excellentes qualités relationnelles 
pour le travail en équipe  

• Réactif et disponible 

• Rigueur 

• Autonomie 



 

Référence de l’offre : 26 073 
Date : 09/06/2026 

 

 

Temps complet 
Horaires : Du lundi au vendredi : 08h30-12h15 et 13h30 -17h35 
25 jours de CA et 23 jours de RTT 

Vous percevrez la rémunération statutaire, la prime annuelle et le régime indemnitaire afférent à cette 

catégorie. 

 
 

Adresser lettre de motivation et CV à : 

 
Madame la Maire- Place de la l’Hôtel de Ville - 93420 Villepinte 

Ou 
Par email à : courrier@ville-villepinte.fr 

 

AVANT LE 24/07/2026 

 

mailto:courrier@ville-villepinte.fr

