
 

 

 

  

 

Référence de l’offre : 24-02 

Date : 02/01/2024 

Nous recrutons 

Un surveillant travaux (F/H) 
Filière technique – Cat. B ou C – Cadre d’emploi desTechniciens ou Agents de maitrise 

 

Sous la responsabilité du directeur des Espaces Publics, vous assurez le suivi des travaux sur le domaine 
public (promoteurs, opérateurs, particuliers…). 
 

Vous assurez les missions suivantes : 
 

 Suivi des travaux de construction immobilière : 
 Suivi des travaux de promoteurs immobiliers : Plan d’installation des chantiers, permis 

d’installation de grues, occupation du domaine public, raccordements provisoires et définitifs aux 
réseaux concessionnaires, accès chantiers et remises à l’état du domaine public, 

 Suivi des signalements sur la voirie communale en lien avec les chantiers promoteurs. 
 

 Gestion de la maintenance et de l’entretien des équipements ludiques et sportifs extérieurs : 
 Maintenance et entretien des aires de jeux dans les écoles et dans les diverses sites de la ville, 
 Maintenance et entretien des city stades, street work out, 
 Contrôle et suivi des équipements à l’usure, sécurisation des structures. 

 
 Gestion de la maintenance et de l’entretien de la Défense extérieure contre l’incendie : 

 Suivi des travaux d’entretien en modernisation du parc de défense incendie public avec le 
bailleur, 

 Réception des nouveaux appareils, campagne de contrôle et travaux d’entretien des hydrants. 
Travaux de sécurisation des hydrants. Suivi des demandes de raccordement provisoire, 

 Suivi des normalisations du parc de défense incendie privée dans la commune. 

 

 Gestion de la maintenance et de l’entretien du réseau d’assainissement privé communal : 
 Suivi des travaux d’entretien en modernisation des réseaux d’assainissement privé communal, 
 Réception des plaintes des remontées d’odeurs, ITVS, curages, petits travaux d’entretien, 

réparations. 
 

 Administratif : 
 Rédaction des documents administratifs liés aux travaux (arrêtés, bons de commande, constats, 

PV de réception de travaux et clôture de chantier, registre de sécurité des aires de jeux, courriers 
de riverains, mails…). 

 

Horaires : de 8h30 à 12h15 et de 13h30 à 17h35 
 
 

Profil recherché : 
 

Permis B exigé. 
Formation obligatoire : voirie, aménagments, réseaux (AIPR). 
 
Connaissances : 

 Connaissance de la règlementation de la signalisation, 

 Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité d’un chantier, 

 Connaissance de la procédure de passation des marchés publics. 
 
Savoir-faire technique et méthodologique : 

 Capacité à s’adapter aux nécessités de travaux, 

 Capacité à gérer les urgences sur le domaine public.. 
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Direction des Ressources Humaines – Service  Emploi & Mobilité 

 
Savoir-faire comportemental : 

 Bonne qualité relationnelle, 

 Disponibilité, 

 Etre à l’écoute et informer les administrés, 

 Remonter les informations à sa hiérarchie. 
 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV à l’adresse email suivante : 

courrier@ville-villepinte.fr 
ou par courrier adressé à Madame le Maire - Place de la Mairie - 93420 VILLEPINTE 

 
 
 

Au plus tard le 8 février 2024 

 

A
V

IS D
E V

A
C

A
N

C
E D

E P
O

STE IN
TER

N
E 

D
irectio

n
 d

es R
esso

u
rces H

u
m

ain
es – Service  Em

p
lo

i &
 C

o
m

p
éten

ces 

mailto:courrier@ville-villepinte.fr

