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Située dans le département de la Seine Saint Denis, la Ville de Villepinte, forte de ses 38 000 habitants, s’inscrit dans la 
dynamique de développement de la Métropole du Grand Paris, au sein de l’Etablissement Public Territorial Paris Terre 
d’Envol. Située au croisement des trois départements, Seine-Saint-Denis, Seine et Marne et Val d’Oise, notre collectivité est 
en pleine expansion économique autour de la zone Aérolians, du Parc International des Expositions de Villepinte et de 
l’aéroport international Roissy-Charles-de-Gaulle. 

 
 

UN EDUCATEUR SPECIALISE POUR LE DISPOSITIF ACTE (H/F) 

 

Vous aurez pour missions principales d’accueillir et d’organiser la prise en charge des élèves accueillis dans le 

cadre du dispositif ACTE et d’animer des projets socio-éducatifs destinés aux jeunes (11-29 ans) du territoire 

communal. 

 

Vos Missions   

 

Assurer le bon fonctionnement des sessions d’accueil  

 Planifier et proposer des actions adaptées aux problématiques des jeunes  
 Mettre en place des actions visant à prévenir le décrochage scolaire  
 Mener des entretiens avec les jeunes et/ou leurs parents 
 Accompagner les jeunes lors des ateliers encadrés par des partenaires 
 

Développer et animer des partenariats 

 Assure le lien entre les collèges, la famille et le dispositif ACTE  
 Créer un réseau de partenaires  
 Participer aux réunions de service et rencontres partenariales 
 Orienter les familles et les jeunes vers les services compétents dans la résolution de leurs 

problématiques 
 

Assurer le suivi du jeune et l’évaluation du dispositif 

 Rédiger et transmettre les bilans des jeunes 
 Mise en place d’un suivi du jeune permettant d’évaluer l’impact de la prise en charge  
 Rédiger des bilans de l’action locale 
 Participer à l’évaluation du dispositif 
 Proposer des actions visant à améliorer la prise en charge des jeunes  
 Participer à l’organisation et l’animation des comités de pilotage et comités techniques 
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Développer des actions socio-éducatives à rayonnement municipal 

 Proposer des projets connexes aux prises en charge ACTE  
 Mettre en place des actions socio-éducatives à destinations des jeunes villepintois âgés de 11 à 29 ans 
 Développer des partenariats internes et externes 

 

Les contraintes du poste  

 

 Nombreux écrits  
 Nombreux déplacements 

 

Les  compétences requises   

 

 Vous êtes titulaire du Diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé (DEES). 
 Vous connaissez les acteurs de l’éducation, du social et de la santé. 
 Vous possédez le permis B.  
 Vous savez évaluer les besoins des jeunes et des parents.  
 Vous êtes apte à encadrer un groupe de jeunes. 
 Vous avez de grandes qualités relationnelles (sens du travail en équipe, sens des relations avec le public).  
 Vous maitrisez les techniques d’écoute active. 
 Vous êtes autonome et avez le sens de l'organisation. 
 Vous avez des qualités rédactionnelles, une capacité à synthétiser les données et à rendre compte de son 

activité. 
 Vous avez le respect de la hiérarchie.  
 Vous maitrisez les outils informatiques. 

 

 

Filière Médico-Sociale  – Grade Assistant socio-éducatif – Cat A 
Temps complet : 1607H annuelles. 
Vous percevrez la rémunération statutaire, la prime annuelle et le régime indemnitaire afférent à cette catégorie. 

 
 
 

 
Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV à l’adresse email suivante : 

courrier@ville-villepinte.fr 

ou par courrier adressé à Madame le Maire - Place de la Mairie - 93420 VILLEPINTE 

 

 

 

Au plus tard le 14/12/2023 
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